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CONVENTION

INTERMEDIATION SERVICE CIVIQUE

2016
ENTRE

FNE Midi-Pyrénées, association loi 1901, dont le siège social est situé au 14 rue de Tivoli 31000 Toulouse, N° SIRET : 323 447 607 00033, Code APE : 9499Z, et représentée par Thierry de Noblens agissant en qualité de Président 

Ci-après dénommée « FNE MP » (France Nature Environnement Midi-Pyrénées)

ET

La structure XXXX: 
dont le siège social est situé XXXXX, et représentée par XXXXX, en sa qualité de XXXX.
Ci-après dénommée « L’association »
ET

XXXXX, volontaire accomplissant son service civique auprès de FNE Midi-Pyrénées.

Ci-après dénommé « Le Volontaire »

Préambule 

FNE Midi-Pyrénées est une fédération régionale des associations de protection de la nature et de l'environnement sur le territoire de la région Midi-Pyrénées. 

Les membres du Bureau de FNE Midi-Pyrénées, réunis le 24 novembre 2015, ont acté le fait que FNE Midi-Pyrénées sollicite le renouvellement de l’agrément service civique pour elle et ses associations membres, dans le cadre de l’intermédiation.

Le 25 janvier 2016, FNE Midi-Pyrénées a reçu des services de l’Etat l’agrément n°MP-000-16-00001, dans le cadre de l’intermédiation. Celui-ci est valable pour une durée de trois ans.
FNE Midi-Pyrénées est l’interlocuteur unique des associations ayant recours à l’accueil de jeunes en service civique, dans la gestion administrative. 

De même, FNE Midi-Pyrénées est l’interlocuteur unique des services de l’Etat concernant la gestion des volontaires.

Article 1 : Objet de la convention 

La présente convention a pour objectif de définir le mode de fonctionnement optimal de la gestion des services civiques dans le cadre de l’intermédiation, issue de la volonté de passer d’un service civique initial à un service civique universel en Midi-Pyrénées
ARTICLE 2 : Nature de la mission

Le volontaire est mis à disposition par FNE Midi-Pyrénées en vue d'exercer, pour le compte de l’association les missions suivantes :

· Description de la mission
ARTICLE 3 : Durée de la mission

Le Volontaire est mis à disposition de l’association à compter du XX/XX/XX  pour une durée de  X mois, à raison d’une durée hebdomadaire de Xh.

Article 4 : Engagements de FNE Midi-Pyrénées

FNE Midi-Pyrénées s’engage à :

· Etre l’interlocuteur unique avec les services de l’Etat qui gèrent les services civiques (DRJSCS, ASP)

· Prendre en charge la gestion administrative des services civiques :

· Gérer le compte dédié sur http://www.service-civique.gouv.fr/ :
· Publication obligatoire de la mission sur le site

· Centralisation des demandes des jeunes et présélection des candidats

· Gérer le compte ELISA sur https://elisa.service-civique.gouv.fr/civiq/ :  
· Gestion des contrats des volontaires, et signature des contrats avec le volontaire

· Gestion des « crédits » services civiques alloués

· Vérification des échéanciers de paiement de l’Etat au volontaire

· Assurer le versement de l’indemnisation au volontaire :

· Verser la part associative de l’indemnité des volontaires par virement bancaire avant la fin de chaque mois (106.31€/ mois/ volontaire, susceptible de connaître une légère évolution)

· Refacturer la part associative de 106,31€ à la structure d’accueil.

· Générer les attestations mensuelles de paiement des volontaires
· Générer l’attestation de fin d’indemnités

· Assurer la formation des volontaires :

· Organiser et coordonner les formations obligatoires pour les volontaires :

· Animer la formation civique et citoyenne en interne

· Coordonner la PSC 1 – formation aux premiers secours

· Percevoir l’aide de l’Etat de 100€ pour la formation civique et citoyenne

· Informer et inciter les volontaires à participer aux formations organisées par le mouvement FNE

· Assurer le suivi des volontaires :
· Rester en lien avec le tuteur de la structure
· Coordonner de la formation du tuteur (avec la DDCSPP) et des réunions internes

· Répondre aux éventuelles interrogations du volontaire

· Coordonner des états de présence et suivi des jours de congés

· Participer aux réunions d’équipe de FNE Midi-Pyrénées (au moins une fois)
· Rencontrer avec le tuteur et le volontaire (au moins une fois)

· Organiser et animer l’accompagnement du jeune
· Animer et rédiger le bilan de la mission réalisé avec le tuteur et le volontaire selon le modèle ASP (fourni par FNE Midi-Pyrénées)
· Percevoir les versements de 100€ par mois pour la gestion administrative du volontaire

Article 5 : Engagements de L’association

L’association s’engage à :

· Sélectionner le volontaire (gestion des candidatures, des entretiens) pour réaliser la mission prévue dans le cadre de l’agrément

· Définir avec le volontaire les conditions de réalisation de sa mission : date de début / de fin, durée hebdomadaire du travail, déplacements extérieurs, etc.
· Respecter la mission initiale du volontaire, qui peut être co-écrite entre FNE MP, l’association et le volontaire

· Mettre à disposition les locaux et le matériel nécessaire au bon déroulement de sa mission

· Respecter le droit du travail (horaires, sécurité, hygiène, égalité homme-femme, etc.)

· Assurer le remboursement des indemnités kilométriques ou autre frais liés à l’exécution de sa mission

· Ecouter les propositions du jeune concernant sa mission
· Participer à une formation des tuteurs gratuite, proposée par la DDSCSPP

· Assurer la gestion des congés et des heures supplémentaires

· Autoriser FNE Midi-Pyrénées à toucher l’aide mensuelle versée par l’Etat (100€) au titre de la gestion de l’intermédiation  
· Autoriser FNE Midi-Pyrénées à toucher l’aide ponctuelle versée par l’Etat (100€) au titre de la formation civique et citoyenne

· Régler à FNE Midi-Pyrénées les 106,31€ mensuel au titre de l’indemnité versée au volontaire  

· Assurer le tutorat du volontaire :

· Réaliser des entretiens réguliers entre le volontaire et le tuteur sur l’avancement de la mission, les obstacles et les freins rencontrés, les points à mettre en œuvre pour les surmonter, les échéances à venir, les besoins de formation, etc.
· L’accompagner dans son projet professionnel

· Lui permettre de participer à des formations 

· Permettre au volontaire de participer aux réunions d’équipe mensuelles de FNE Midi-Pyrénées (les frais de déplacement sont à la charge de l’association)

· Participer conjointement avec FNE Midi-Pyrénées au bilan nominatif de fin de mission
ARTICLE 6 : Engagement du volontaire

Le volontaire s’engage à 

· Fournir à FNE Midi-Pyrénées un certificat médical récent en début de mission

· Respecter le fonctionnement de l’association (horaires, locaux, règlement intérieur, etc..)

· Réaliser sa mission auprès de l’association

· Participer aux réunions d’équipe de FNE Midi-Pyrénées

· Participer aux formations obligatoires

· Participer aux points réguliers avec le tuteur désigné au sein de l’association
· Percevoir l’indemnité de volontariat de 106,31€ versée par FNE Midi-Pyrénées

Article 7 : Suivi et coordination de la convention

L’association et FNE Midi-Pyrénées désignent un responsable du suivi de la présente convention et un suppléant :

Pour l’association : 

Responsable : XXXX
Suppléant : XXXX
Pour FNE Midi-Pyrénées :  

Responsable : Marie-Laure Cambus, la directrice de FNE-Midi-Pyrénées

Suppléant : Léonie Wolck, assistante administrative 
Dans le cas d'un changement de responsable ou de suppléant d'une des 2 parties pendant la durée de la présente convention, les modifications sur les personnes désignées seront apportées à la présente convention et applicables pour le reste de la durée de la présente convention.

Article 8 : Entrée en vigueur et durée

La convention entrera en vigueur à compter de la date de signature par les deux parties et sera valable pendant un an.

Article 9 : Modalités de Communication 

FNE Midi-Pyrénées et l’association pourront effectuer des actions communes de communication concernant les actions menées, au sein du mouvement associatif, auprès du grand public, de la presse etc. 

Dans ce cas, la partie à l'initiative d'une action de communication citera l'autre partie et l'en informera au préalable, pour avis sur le rédactionnel ou sur le message porté.

Article 10 : Litiges

FNE Midi-Pyrénées et l’association s'engagent à tout mettre en œuvre afin de régler de manière amiable tout désaccord né à l'occasion de l'exécution de la présente convention.

A défaut pour les parties de remédier ensemble à la situation de désaccord, la partie insatisfaite pourra transmettre sa demande de résiliation à l'autre partie par lettre recommandée avec accusé de réception. La résiliation prendra effet immédiatement après la réception de cette lettre recommandée par l'autre partie.
Fait à Toulouse, en trois exemplaires, le 

	Pour L’association,

Son Président
	Pour FNE Midi-Pyrénées,

Son Président
	Le Volontaire, ou son représentant

Nom, prénom :
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